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A PROPOSTA DA REITORIA, DE
60 DOCENTES PARA A FFLCH,
CLARAMENTE NAO ATENDE AS
NECESSIDADES! PRECISAMOS DE
MUITO MAIS PROFESSORES!

Rechacar a politica de contratacao
temporaria/precarizada de docentes para
a universidade!

Contratacao imediata dos 103 docentes
necessarios a Letras, conforme o dossié
do Caell!

Recomposicao imediata de pelo menos
1830 funcionarios da USP, demitidos nos
PIDVs de 2015-2016!

Que o Caell abra imediata campanha em
defesa da convocacao de uma Assembleia
Geral dos Estudantes da USP! E preciso
pressionar o DCE para que ele a convoque!



A plendria dos 3 setores da Letras somente cumprira a fungao de impulsionar
0 movimento caso assuma a tarefa de lutar pela contratacdo imediata da REAL
QUANTIDADE NECESSARIA de professores e funciondrios, rechacando, portanto,
a proposta da reitoria que oferece, tdo somente, 60 docentes para toda a FFLCH,
diante dos 103 aferidos pelo Caell como o necessario apenas para o curso de
Letras, como consta em Dossié, publicado em abril deste ano. Ou se assume essa
tarefa, ou se incorrerd no erro de avalizar a politica parasitaria da reitoria, de ndo
recomposicdo integral do quadro docente e técnico-administrativo, de modo a
se valer individualmente, enquanto casta burocratica, dos recursos publicos da
universidade sob seu controle. Os 60 docentes destinados a FFLCH até 2025 nem
mesmo satisfara a contento as disciplinas obrigatdrias, o que dira as optativas. No
caso particular da Letras, ha habilitacdes, como Sanscrito, ndo mais oferecidas,
certamente devido a falta de professores. O curso de japonés incorre no risco de
nao oferecimento no periodo noturno, igualmente por falta de professores. Os
estudantes da habilitacdo de portugués enfrentam dificuldades com as optativas,
muitas vezes cumpridas fora da area de interesse.

Para além da insuficiéncia numérica na contratacdo de docentes permanentes,
a propria reitoria admite contratar 119 professores temporarios, para todas as
unidades académica da USP. O movimento universitdrio ndo pode compactuar com
essa forma precdria de vinculo trabalhista, sendo uma de suas tarefas obrigatdrias
repudiar esse tipo de contratacdo. Quanto a falta de funciondrios, ao menos 1.830
foram demitidos nos Planos de Demissdo Voluntdria, implementados em 2015 e
2016. O movimento deve exigir a sua imediata reposi¢do. Reivindicacdes como
abertura do bandejdo aos domingos, com trés refeicGes, ndo podem passar ao
largo da contratacdo de mais funcionarios, na medida em que os atuais estao
profundamente sobrecarregados. Soma-se a esse conjunto a necessaria defesa
da imediata incorporagdo de todos os trabalhadores terceirizados ao quadro de
funciondrios publicos da universidade, sem a obrigacdo do concurso publico, ja
gue diariamente comprovam a aptidao ao cargo na execuc¢ao do trabalho.

A Plenaria dos 3 Setores da Letras, ao assumir essas tarefas, se tornara
numa grande frente de ac¢do, capaz de alavancar o movimento por toda a
universidade, nos diferentes campi. O problema da caréncia de docentes e técnico-
administrativos é uma realidade geral, o que impde um movimento geral e ndo
particular do curso de Letras. A reitoria sera derrotada se, a sua frente, encontrar
um movimento unificado, radicalizado, sustentado na mais plena democracia
direta das assembleias. O desenvolvimento da Plendria dos 3 Setores implicara
na Assembleia Geral Universitaria, composta por estudantes, funciondrios e
professores (ndo vinculados a burocracia privatista e parasitaria). Essa Assembleia
serd o primeiro poder democratico na luta contra o poder do reitorado, por um
Governo Tripartite! A defesa do carater publico da universidade depende dessa
luta contra a reitoria privatista, parasitaria e corrupta! W



